Cherrypicker startet eine Ch

Pitchberatung will Agenturen besser iiber

achdem zuletzt die Kritik aus
Agenturkreisen an der Pitchbe-
ratung Cherrypicker zugenom-

men hat, geht die Hamburger Firma nun
~ auf die Werbedienstleister zu. Bei einem
Gesprachsabend in Hamburg, der nach
Redaktionsschluss dieser Ausgabe statt-
fand, wollte Cherrypicker-Chef Oliver
Klein den angemeldeteten Agenturge-
schiiftsfiihrern Arbeitsweise und -prozes-
se seiner Beratungsfirma erliutern. Die
Veranstaltung sollte mogliche Missver-
stindnisse kldren und Fragen an Cherry-
picker beantworten.

Fiir den Termin gab es rund 90 An-
meldungen. Sollte Bedarf bestehen, ist
vorstellbar, dass auch in anderen Stidten
sogenannte ,,Cherrytalks® stattfinden.
Stein des Anstofles der Kritik einiger
Agenturen ist, dass sie sich von Cherrypi-
cker nicht korrekt behandelt fiihlen. So
wird hier und da bemiingelt, dass die Ent-
scheidungsprozesse nicht transparent sei-
en. Zudem haben einige Werber das Ge-
fihl, dass Cherrypicker dafiir sorgt, dass
sie von den Auftraggebern schlechter be-
zahlt werden. Firmenchef Klein weist die-
sen Vorwurf zurtick. ,, Wir sind nicht dazu

da, Agenturen zu driicken. Aber selbst-
verstindlich gehort es zu unseren Auf-
gaben, zu iiberpriifen, ob die jeweiligen
Konditionen marktiiblich sind.*

Cherrypicker wurde 2001 gegriindet
und hat sich seitdem eine nahezu mono-
polartige Stellung im Markt der Pitchbe-
ratungen erkimpft. Zwar gibt es auch an-
dere Anbieter wie John Sealey, Ernst ten
Hovel und Till Wagner, sie sind aber zu-
meist als Einzelberater unterwegs. Cher-
rypicker beschiiftigt derzeit sieben feste
Mitarbeiter und zieht je nach Aufgabe zu-
sitzlich freie Experten hinzu,

armeoffensive

ihr Arbeitsmodell informieren / Marktanteil von schatzungsweise iiber 90 Prozent

Der Marktanteil der Firma ist schwer
exakt zu ermitteln. Es gibt keine verliss-
lichen Daten dariiber, wie viele Etats im
Jahr in Deutschland vergeben werden. Ei-
genen Angaben zufolge begleitet Cherry-
picker 50 bis 100 Agenturauswahlprozes-
se im Jahr. Rund die Hilfte davon wird im
Pitch entschieden, der Rest iiber Work-
shops, Testprojekte oder direkte Beauf-
tragung. Seinen Anteil an allen durch
Pitchberater betreuten Prozessen schiitzt
das Team um Aleininhaber Klein auf
mehr als 90 Prozent. Angaben zu Umsiit-
zen macht Cherrypicker nicht. MAM



