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DIE LETZTE MELDUNG...

...besagt, dass orange:blue PR
die Energie- und Wasserversor-
gung Bliinde GmbH (Kreis Her-
ford) projektweise unterstitzt.

Freitag, 27. Mai 2005, Nr. 1972

DER KOPF DER WOCHE...

... heifit Andreas Knaut (44). Er wird
spatestens am 1. Dezember Leiter
Offentlichkeitsarbeit und Unterneh-
menskontakte bei Gruner + Jahr.

redaktion.prreport@haymarket.de

DAS NACHSTE HEFT...

...erscheintam 30. Mai.
Aktuelle Informationen unter
www.prreport.de und jeden
Freitag in diesem Newsletter

Tob DER EHEMALIGEN GPRA-PRASIDENTIN

Trauer um Elisabeth Kohi

Mit Bestiirzung und Trauer haben grof3e Teile der deutschen PR-Bran-
che auf die Nachricht vom Tod der Agentur-Unternehmerin Elisabeth
Kohl reagiert. Erst vor wenigen Wochen, nach ihrem letzten 6ffentli-
chen Auftrittbeiden PR Report Awardsin Berlin,hatte Kohl das Prési-
dentenamt bei der Gesellschaft PR-Agenturen (GPRA) an ihren
Nachfolger Dieter Schulze van Loon iibergeben.

Kohl habe ,,mit ihrer offenen und menschlichen Art das Bild der
GPRA entscheidend geprégt“, verbreitete das Prasidium des Agen-
turverbands in einem Nachruf. In der Zeit ihrer Prisidentschaft war
esihr gelungen,viele GPRA-Mitglieder fiir verschiedene Projekte zu
aktivieren (PR Report 05/2005).

.Ich habe Elisabeth Kohlin der Zeit als GPRA-Présidentin schét-
zen gelernt, die sich stets klar und eindeutig und zugleich in freund-
schaftlicher Offenheit fiir die gemeinsamen strategischen Weichen-
stellung zur Neuordnung der Ausbildung und Weiterqualifizierung in
unserem PR-Berufsstand eingesetzt hat*, schrieb der Président der
Deutschen Public Relations Gesellschaft, Jiirgen Pitzer, in einem
Kondolenzbrief an Kohls Ehemann Jiirgen Tuchel.

Kohl hatte das PR-Handwerk bei Volker Stolz” Kommunikationin
Bonn gelernt und sich 1984 selbststiandig gemacht. Die Geschifts-
fithrende Gesellschafterin von Kohl PR & Partner war am 20. Maiim
Alter von 53 Jahren an den Folgen eines Krebsleidens gestorben. Die
Trauerfeier,zu der sich viele Kollegen und Wegbegleiter angesagt ha-
ben,findetam heutigen Freitagin Krovan der Mosel statt. (sv)

STANDORTMARKETING

Sachsen-Anhaltiner stehen friiher auf

Die erste Standortkampagne fiir das Land Sachsen-Anhalt hat am
Dienstaginsieben Stadten des Bundeslandes begonnen.fischer Appelt
in Berlin hat sie im Auftrag der Landesmarketinggesellschaft ent-
wickeltundsetztsie auch um.Ziel der bis Ende 2006 laufenden Kampa-
gne unter dem Slogan ,,Sachsen-Anhalt. Wir stehen frither auf.“ ist es,
Investorenund Touristenins Land zulocken. Aufier Plakat- und Anzei-
genwerbungsind bundesweit verschiedene Aktionen geplant.  (fo)

LoaisTik

Durschang leistet CargoLine-Aufbauarbeit

Sandra Durschang zeichnet seit Anfang des Monats bei CargoLine fiir
den Aufbau des Bereichs Marketing & PR verantwortlich. In dieser
Funktion steuert die 36-J4hrige die internen und externen Marketing-
und KommunikationsmaBnahmen, darunter die PR, Veranstaltungen
und die Kundenzeitschrift ,,cargo time“. Durschang kam von der
Aschaffenburger Agentur Hiller, Wiist & Partner.

CargoLine in Dietzenbach ist ein mittelstdndischer Unterneh-
mensverbund fiir Transport- und Logistikdienstleistungen. (fo)

Eine Formel fur alle

Pleon auf Platz eins, gefolgt von Media Consul-
ta, Hering Schuppener, fischerAppelt und Ahrens
& Bimboese — der Blick auf die Umsatz-Auswer-
tung des druckfrischen PR Report Agentur Index
offenbart keine Uberraschungen an der Spitze
des (erfassbaren) PR-Marktes. Doch, halt, wo
bleiben die absoluten Zahlen? Wie viel Honorar
die Agenturen in 2004 umgesetzt haben, verrit
das Ranking, das in der am Montag erscheinen-
den Juni-Ausgabe veroffentlicht wird, nicht.
Dafiir eine Sammlung ungewohnter Scorings, die
andeuten, wie die Wettbewerber im Vergleich ab-
schneiden — zum Beispiel beim Umsatz, aber
auch mit Blick auf die Faktoren ,, Kunden* und
,,Mitarbeiter®.

Die Daten, die hinter den Tabellen stehen, blei-
ben geheim. Das hat gute Griinde. Einer heif3t
Sarbanes-Oxley und verbietet es einigen Agen-
tur-Geschéftsfithrern, bestimmte Zahlen 6ffent-
lich zu nennen. Ein weiterer Grund ist die neuar-
tige Tiefe, in der der PR Report die Agentur-
landschaft fiir seine jahrliche Marktanalyse erst-
mals ausleuchtet: Wie viele Mitarbeiter kamen,
wie viele sind gegangen? Wie viele Kunden ge-
sellten sich hinzu, wie viele blieben fern?

Diese und weitere Fragen hatten der PR
Report und die Beratung cherrypicker agency
selection service im Februar dieses Jahres gestellt.
Die Antworten wurden mit Hilfe einer Formel,
an der ein Beirat aus renommierten Vertretern
der Auftragnehmer- wie der Auftraggeberseite
mitgearbeitet hat, gewichtet (Details: siche Heft,
S.33-41). Die Erfassung der sensiblen Angaben
lief tiber die Hamburger Wirtschaftspriifungs-
sozietdt Breede & Capelle. Die Ergebnisse — so
viel sei hier vorweggenommen — zeigen, wie
schwierig es ist, ein und dieselbe Formel auf die
vielfiltige Agenturszene anzuwenden. Dennoch:
Der PR Report Agentur Index erdffnet eine neue
Sicht auf den Markt, zu der uns Ihre Meinung
wichtig ist: sebastian.vesper@haymarket.de. (sv)
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Die Omicron Laserage Laserprodukte GmbH in Rodgau-Dudenhofen hat
Melanie Schacker mit ihrer Presse- und Offentlichkeitsarbeit betraut.
Schacker ist jetzt redaktioneller Ansprechpartner in allen Pressefra-
gen. Omicron entwickelt, konstruiert und produziert Laser-Systeme.
Schacker, ehemalige Pressesprecherin des Deutschen Reisebiiro und
Reiseveranstalterverbandes (DRV),istseit September2001 unter dem
Namen PR Solutions by Melanie Schacker als freie PR Beraterin tétig.

Die Agentur Triad Berlin berit die Alfred Herrhausen Gesellschaft bei
Kommunikationsdesign und PR ihrer internationalen Konferenzserie
fore/sight“.Dieam 16.und 17.Juniin Weimarstattfindende Konferenz
zum Thema ,,Strategien fiir die Gesellschaft von morgen* befasst sich
miteinem Generationswechsel in Politik, Wirtschaft und Publizistik.

Eberhard Schmitt, Leiter Unternehmenskommunikation der Deutsche
Steinkohle AG in Herne, ist zum Direktor des Zentralbereichs
Unternehmenskommunikation und Fithrungskréfte berufen worden.
Zu dem neuen Zentralbereich gehoren auch die Bereiche Vorstands-
biiro und Unternehmensentwicklung (Quadro). Schmitt zeichnet seit
2001 fiir die Unternehmenskommunikation der Deutsche Steinkohle
AG verantwortlich.

Publiplikator ist fiir die Star Publishing GmbH, einen Dienstleister fiir
Prozess-und Datenmanagement mit Sitzin Boblingen,im Einsatz. Auf-
gabe der Berliner Agentur ist Pressearbeit fiir die ,,PublishingForen*
zum Thema Medienmanagement. Das Forum des Unternehmens wird
vom Frauenhofer Institut fiir Arbeitswirtschaft und Organisation so-
wie dem Fachverband Medienproduktion (f:mp) mitgetragen.

talk of town | Wachter & Wachter hat den Kommunikationsauftrag fiir
die Miinchner Objekte der aurelis Real Estate GmbH & Co. KG
gewonnen. Das Immobilienunternehmen entwickelt Nutzungskon-

zepte fiir innerstddtische Areale aus ihrem Portfolio. Aufgaben der
Miinchner Agentur sind Pressearbeit und Marketing. Ihr Ziel: Trans-
parenz und Akzeptanz fiir die Stadtentwicklungsprojekte zu fordern
unddas Interesse von Investoren fiir die Fldichen von aureliszuwecken.

Orion Multisystems, ein US-amerikanischer Computerhersteller, hat
sichfiir die Zusammenarbeit mit Ketchum entschieden. Die Miinchner
Agenturbetreut das Unternehmen im deutschsprachigen Raum sowie
europaweit als Lead-Office, das die Ketchum-Biiros in London und
Parissteuert. Der Auftragbeinhaltet Unternehmens-und Produkt-PR.

Hyperwave ist neuer Kunde von Maisberger Whiteoaks. Das Unter-
nehmen erhofft sich von der Zusammenarbeit mit der Miinchner
Agentur eine stirkere strategische Ausrichtung seiner Kommunika-
tion. Der Softwarehersteller Hyperwave AG mit Sitzin Miinchen-Dor-
nachist auf collaboratives Enterprise Content Management (Wissens-
management) und E-Learning spezialisiert.

Die Ludwigshafener Agentur fiir Neue Medien Cyperfection hat Zamcom
mit einem Etat bedacht. Kernaufgaben der Kélner Kommunikations-
agentur sind Konzeption und Umsetzung von PR zur Positionierung
von Cyperfection als wachsenden Internet-Dienstleister in den rele-
vanten Fach-Medien.

Die Repha GmbH Biologische Arzneimittel in Langenhagenist der jiingste
Zugang auf der Kundenliste von Cramer-Gesundheits-Consulting
(CGC).Die Eschborner Agentur betreut im Auftrag des Arzneimittel-
herstellers Angocin,ein pflanzliches Medikament zur Behandlung von
Infektionender Harn-und Atemwege,inder OTC-und DTC-Kommu-
nikation. Repha hat CGC dariiber hinaus die Publikums-PR fiir Nor-
tase anvertraut, ein Enzym-Préparat auf pflanzlicher Basis zur
Bekéampfungvon Verdauungsstorungen.

Dienstleister (Details per Klick)

Adressmanagement
ObserverArgus Media GmbH, www.observer.de
Zimpel Media Relations, www.zimpel.de

Aus- und Weiterbildung:

BAW e.V. Bayrische Akademie fir Werbung und Marketing, www.baw-online.de
IST - Studieninstitut flir Kommunikation, www.ist.de
Oeffentlichkeitsarbeit.de, www.oeffentlichkeitsarbeit.de

PR Kolleg Berlin, www.prkolleg.com

Personaldienstleistungen:
GKUnternehmens-und Personalberatung GmbH, www.gk-personalberatung.de
Schuhmann Personalberatung, www.schuhmann-pb.de

Medienbeobachtung/Monitoring:

Activemeta.net.gmbh, www.activemeta.net

AusschnittMedienbeobachtung, www.ausschnitt.de

Landau Media, www.landaumedia.de

Meta Communication Systems International, www.metacommunication.com
NAL Kommunikationsberatung GmbH, www.nal-kommunikationsberatung.de
ObserverArgus Media GmbH, www.observer.de

PMG Presse-Monitor Deutschland, www.presse-monitor.de

pressrelations GmbH, www.newsradar.de

Eintrage: stefan.riehi@haymarket.de, 040-69206-401

Presseservice/Distribution:

APTN Productions, www.aptncorporateservices.com

Business Wire, www.businesswire.com

directnews AG, www.directnews.de

news aktuell GmbH, www.newsaktuell.de, www.presseportal.de
The NewsMarket / INDOC GmbH, www.thenewsmarket.com

Pressesysteme:
Newbase GmbH, www.newbase.de

Event Service:
rainmaker medien-network GmbH, www.rainmaker.de

Verlage:
Stamm Verlag GmbH, www.stamm.de

Geschaftskontakte:
Fieldtakes, www.fieldtakes.com

Broadcast:
Medialink, www.medialink.com
TV1.de, www.tvl.de

Impressum: Der PR Report Newsletterist ein wochentlicher Service exklusiv fiir Abonnenten des PR Report. Verantwortlich: Sebastian
Vesper; Anzeigen: Stefan Riehl. Verlag: Haymarket Media GmbH, Hamburg. Nachdruck und Vervielfiltigung, auch auszugsweise, nur

mit Genehmigung des Verlags.

Redaktion: Mexikoring33,22297 Hamburg, Telefon 040-69206-200, redaktion.prreport@haymarket.de
Versandservice und Kontakt fiir Mail-Adressanderungen: Vertriebsunion Meynen, prreport@vertriebsunion.de
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Stellenangebote (Details per Klick)

Position

Senior PR Berater

JuniorBerater

Consultant

SeniorConsultant

PR-Berater

Journalist

Manager/in PR, Presse und Werbung

PR Manager/in Clientund Executive Comms
Hauptreferent/in Presse

Kaufmannischer Leiter/in

Manager/in Group Press Relations International
Leiter/in Konzernkommunikation
SeniorBerater/in Corporate und Change Comms
Manager/in Media Relations

Manager/in Public Affairs

SeniorBerater/in Corporate Communications
AccountManager/in IT

Trainee

Junior PR-Berater

PR Berater

Senior-PR-Berater/in "Marke/Food"
PR-Berater

Junior PR-Berater

PR Senior-Berater

PR Berater

SeniorConsultant

Volontar/inim Bereich Healthcare
Volontar/in

Consultant(m/w)

JuniorConsultant(m/w)

SeniorberaterPublic Affairs und Corporate Comms
Manager Public Affairs

Juniorberater/Berater Consumer

Berater Integrierte Kommunikation
ReferentInvesterRelaions

Unitleiter Healthcare PR
Juniorberater/Berater/Seniorberater/
EtatdirektorHealthcare

Pressesprecher/Leiter Unternehmenskomm.
BeraterMarkenkommunikation
Juniorberater/Berater Marketing Communications
Berater Corporate Communications
JuniorConsultant

Presse und Offentlichkeitsarbeit
PR-Berater/in Marken-Kommunikation
(Junior-) Berater Public Relations (m/w)
PR-Berater/in Healthcare
PR-Juniorberater/in

PR-Berater/in

PR-BeraterInf. d. Unternehmenskommunikation
Wirtschaftsjournalist/in

Firma

Avantgarde Gesellschaftfiir kKommunikation mbH
adpublica

Publicis Public Relations GmbH

Publicis Public Relations GmbH

Dr. ZitelmannPB GmbH

Dr. ZitelmannPB GmbH

GKUnternehmens-und Personalberatung GmbH
GK Unternehmens-und Personalberatung GmbH
GKUnternehmens-und Personalberatung GmbH
GK Unternehmens-und Personalberatung GmbH
GKUnternehmens-und Personalberatung GmbH
GK Unternehmens-und Personalberatung GmbH
GKUnternehmens-und Personalberatung GmbH
GK Unternehmens-und Personalberatung GmbH
GKUnternehmens-und Personalberatung GmbH
GK Unternehmens-und Personalberatung GmbH
GKUnternehmens-und Personalberatung GmbH
Kaltwasser Kommunikation

Kaltwasser Kommunikation

Kaltwasser Kommunikation

achtung! kommunikation GmbH

Trimedia Communications Deutschland GmbH
Trimedia Communications Deutschland GmbH
Euro RSCG ABC Hamburg

Euro RSCG ABC Hamburg

F&H Public Relations GmbH

F&H Public Relations GmbH

F&H Public Relations GmbH

Molthan van Loon Communications Consultants
Molthan van Loon Communications Consultants
Schuhmann Personalberatung

Schuhmann Personalberatung

Schuhmann Personalberatung

Schuhmann Personalberatung

Schuhmann Personalberatung

Schuhmann Personalberatung

Schuhmann Personalberatung

Schuhmann Personalberatung

Schuhmann Personalberatung

Schuhmann Personalberatung

Schuhmann Personalberatung

Klenk & Hoursch GmbH & Co. KG

Multivac Sepp HaggenmiillerGmbH & Co. KG
Engel & Zimmermann AG

Dorfer...Partner Kommunikations-GesellschaftmbH
Publicis Vital PR

Publicis Vital PR

organize Public Relations GmbH

Weight Watchers (Deutschland) GmbH
Haubrok AG
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Standort

Miinchen
Hamburg
Frankfurta. M.
Berlin

Berlin

Berlin

NRW
Siiddeutschland
NRW
Rhein-Main-Gebiet
NRW
Norddeutschland
Rhein-Main-Gebiet
Siiddeutschland
Stiddeutschland
Siiddeutschland
Siiddeutschland
Nirnberg/Munchen
Nurnberg/Miinchen
Nirnberg/Miinchen
Hamburg
Diisseldorf
Diisseldorf
Hamburg
Hamburg
Miinchen
Miinchen
Minchen
Hamburg
Hamburg

Berlin

Berlin
Rhein-Main-Gebiet
Hamburg
Stiddeutschland
Siiddeutschland
Rhein-Main-Gebiet

Siliddeutschland
Koln

Hamburg
Rhein-Main-Gebiet
Hessen
Wolfertschwenden
Gauting bei Miinchen
Diisseldorf

Koln

Koln

Karlsruhe
Diisseldorf
Diisseldorf
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http://www.prweekjobs.co.uk/home/job_details.cfm?job_check=17487&site=2
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http://www.prweekjobs.co.uk/home/job_details.cfm?job_check=17084&site=2
http://www.prweekjobs.co.uk/home/job_details.cfm?job_check=17085&site=2
http://www.prweekjobs.co.uk/home/job_details.cfm?job_check=17064&site=2
http://www.prweekjobs.co.uk/home/job_details.cfm?job_check=17052&site=2
http://www.prweekjobs.co.uk/home/job_details.cfm?job_check=17051&site=2
http://www.prweekjobs.co.uk/home/job_details.cfm?job_check=16801&site=2
http://www.prweekjobs.co.uk/home/job_details.cfm?job_check=16801&site=2
http://www.prweekjobs.co.uk/home/job_details.cfm?job_check=16731&site=2
http://www.prweekjobs.co.uk/home/job_details.cfm?job_check=16730&site=2
http://www.prweekjobs.co.uk/home/job_details.cfm?job_check=16729&site=2
http://www.prweekjobs.co.uk/home/job_details.cfm?job_check=16756&site=2
http://www.prweekjobs.co.uk/home/job_details.cfm?job_check=16754&site=2
http://www.prweekjobs.co.uk/home/job_details.cfm?job_check=17691&site=2
http://www.prweekjobs.co.uk/home/job_details.cfm?job_check=17692&site=2
http://www.prweekjobs.co.uk/home/job_details.cfm?job_check=17693&site=2
http://www.prweekjobs.co.uk/home/job_details.cfm?job_check=17161&site=2
http://www.prweekjobs.co.uk/home/job_details.cfm?job_check=17164&site=2
http://www.prweekjobs.co.uk/home/job_details.cfm?job_check=16833&site=2
http://www.prweekjobs.co.uk/home/job_details.cfm?job_check=17162&site=2
http://www.prweekjobs.co.uk/home/job_details.cfm?job_check=16832&site=2
http://www.prweekjobs.co.uk/home/job_details.cfm?job_check=16681&site=2
http://www.prweekjobs.co.uk/home/job_details.cfm?job_check=16683&site=2
http://www.prweekjobs.co.uk/home/job_details.cfm?job_check=16065&site=2
http://www.prweekjobs.co.uk/home/job_details.cfm?job_check=14052&site=2
http://www.prweekjobs.co.uk/home/job_details.cfm?job_check=16234&site=2
http://www.prweekjobs.co.uk/home/job_details.cfm?job_check=16088&site=2
http://www.prweekjobs.co.uk/home/job_details.cfm?job_check=15547&site=2
http://www.prweekjobs.co.uk/home/job_details.cfm?job_check=15305&site=2
http://www.prweekjobs.co.uk/home/job_details.cfm?job_check=15305&site=2
http://www.prweekjobs.co.uk/home/job_details.cfm?job_check=15250&site=2
http://www.prweekjobs.co.uk/home/job_details.cfm?job_check=15163&site=2
http://www.prweekjobs.co.uk/home/job_details.cfm?job_check=15003&site=2

